www.mairie-chatel.com

La Mairie de CHATEL recrute un/une :

CONDUCTEUR D’ENGINS / CHAUFFEUR POIDS LOURDS
(H/F)

Date souhaitée début de contrat: 21 aout Catégorie et cadre d’emploi : C

2023
Lieu de travail : Centre Technique Municipale

Temps de travail : 39 heures, RTT selon les

régles en vigueur Pour qui : Titulaire de la fonction publique ou

contractuel de 1 an (renouvelable)
Emploi permanent : oui

La station est située au cceur d'un des plus vastes domaines skiables d’Europe, Les Portes du Soleil. Elle
rassemble 600 Km de glisse, 208 remontées mécaniques et 12 stations franco-suisses. Ce domaine skiable
a participé a larenommée de la collectivité et attire de plus en plus de monde. De plus, étant a proximité de

la SUISSE, la commune est riche en histoire.

73 agents 1 219 habitants Station surclassée 1 200 metres 3219 hectares
3 I'année 20-40 000 d’altitude de superficie
habitants

Les périodes hivernales et estivales sont les plus chargées en terme d’activités professionnelles. Les
intersaisons sont destinées a la préparation de ces deux temps fort annuels et pour privilégier les repos /
congés des services. L’autre particularité tenant a sa situation transfrontaliére, c’est aussi la voie d’acces de
tous les Frangais de I'Est.



Duran Ela période hivernale :
> Conduire et manceuvrer avec dextérité et précision tout type d’engin sur la voie publique en
veillant a la sécurité des usagers ;
> Effectuer le déneigement des voies communales selon le plan de viabilité hivernale établi,
» Conduire un camion équipé d'une saleuse,
Hors période hivernale :
> Participer aux chantiers de travaux publics,
» Conduire un véhicule poids lourds pour assurer les transports divers de matériaux et
équipements,

Participer aux actions polyvalentes de la mairie :
> Assurer les fonctions de chauffeur poids lourd pour le transport de matériel hors de la Commune,
> Mettre en place des infrastructures nécessaires a la réalisation d’animations événementielles,

Assurer le contréle, la maintenance et I'’entretien du premier niveau des véhicules et engins :
> Controler et assurer la maintenance préventive des véhicules utilisés,
> Diagnostiquer une panne de premier niveau,

Tous les agents de la collectivité sont placés sous le contrdle de la Directrice Générale des Services.

Compétences techniques:

> Connaissances du code de la route, des régles de conduite en sécurité et des sanctions encourues
en cas de non-respect;

> Connaissance du plan de viabilité hivernale ;

> Principes courants de fonctionnement des moteurs et des véhicules ;

» Permis de conduire PL obligatoire, CACES engins de chantiers en cours de validité et autorisation
de conduite ;

> Gestes et postures de sécurité, techniques de manutention.

Compétences relationnelles :

» Organisation, rigueur et ponctualité ;

> Sens du travail en équipe ;

> Amabilité et courtoisie avec les usagers de la route ;

> Soigneux avec les véhicules et le matériel mis a disposition ;

» Avoir le sens du service public.

» Travail en extérieur par tous temps ;

> Horaires décalés et astreintes pour les missions de déneigements ;

» Rémunération statutaire + Régime indemnitaire ;

> Participation de la collectivité a hauteur de 20€ / mois a une mutuelle labellisée ;
> Adhésion au C.N.A.S. (Comité National d’Action Sociale).

Adresser votre candidature (lettre + C.V. et photo) avant le 16 juillet 2023 a Monsieur le Maire de CHATEL
- Hétel de Ville - 109 Route du Centre - 74390 CHATEL ou par mail : rh@mairiedechatel.fr

CHATEL, le 14 juin 2023

Nicolas RUBIN,

Maire de-CHATEL Par délégation,

Adéle ARVIS =&

\" birectrice Générale des Services




